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МЭРИЯ ГОРОДА КЫЗЫЛА
постАновлЕниf,

КЫЗЫЛ ХООРАЙНЫЦ МЭРИЯЗЫ
док тААл

от <rо3, 06 2016 г. Хп- lZ?
О внесении изменений в муниципальную программу

(Обеспечение безопасности, общественцого порядка и профилактика
правонарушениЙ в городе Кызыле Еа 2015 - 20|7 годы>, утверждеt{ную

постановлением мэрии г.Кызыла 30.10.2014 года J,,lЬlЗбб <Об утвержлении
муниципi}льной программы <обеспечение безопасЕости, общественного порядка

и профилактика правонарушениЙ в городе Кызыле на 2015 -2017 годьо>

В соответствии с Уставом городского округа <Город Кызыл>,
постановлением мэрии г.Кызыла от 01.09.2014 г. Nsll55 <Об утверждении
Порялка разработки, реzrлизации и оценки эффективности муниципальньж
прогрш,rм городского округа <Город Кызыл Республики Тыва>, постановлеIlиrI
мэрии г.Кызыла от 26.09.201,4 г. Nsl241 (Об утверждении перечнrI
tчfуItиципальных программ городского округа <Горол fuзыл Ресгryблики Тыво> на
20115-20|7 годы>, а также в связи с оптимизацией расходов бюджета г.Кызыла на
2015 год и на плановый период 2016 и 2017 годов, связанных с обеспечением
деятельности мэрии в период финансового цризиса, мэрия г.кызыла
постановляет:

l. Внести изменения в муниципаJIьrгую программу <<Обеспечение

безопасности, общественного порядка и профилактика правонарушений в городе
Кызыле на 2015 - 20\7 годы>, утверждеЕную постаЕовлением мэрии г.Кызыла
30.10.2014 г. Ns136б <Об утвержлеЕии муницип€rльной программы <<Обеспечение

безопасности, общественного порядка и профилактика правонарушений в городе
Кызыле на 2015 - 2017 годы)) согласно приложеrrию Nчl;

2. В муниципaльную прогрЕll\,lму <<Обеспечение безопасности,
общественного порядка и профилактика правонарушений в городе Кызыле на
2015 - 2017 годьп> вкJIючить четвертуIо Подпрограмму <<Противодействие
коррупции в городском округе "Город Кызыл Республики Тыва на 20116-2017
годьD) согласно приложеЕию Nч2;

3. Контроль за выполнением
заместителя мэра города Кызыла
правонарушений Хертек С.С.

профилаюике
настоящего IIостановлеIIия
по правовым вопросам и

возложить на

и

Мэр г.Кызыла В. Ховалыг
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Прrшожение Nч l
к п(tстановлению мэрии г. Кызыла
M,l-}l о, "al, га Zоlвг.

измЕнЕниrI,
вЕосимые в муЕиципЕ}льную программу <Обеспечение безопасности,

общественного порядка и профилактика правонарушений в городе Кызьше
на 2015 - 2017 годы>>

l. В паспорте Программы позицию, касающуюся объемов и источников

финансирования Программы, изложить в следующей редакции:

Ресурсное обеспечение
Программы

98б,28 тыс. рублей за счет средств бюджета
города fuзыла, в том числе по годам:
в 2015 году -77,28 тыс. рублей;
в 2016 году- lЗ3,0 тыс. рублей;
в 2017 году - 776,0 Tblc. рублей

Подпрограмма (Комплексные меры
профилактики терроризма и других
проявлений экстремизма на территории
муЕиципального образованиrt город Кызьrл на
20|5-20|7 годы> - 00,0 рублей, в том числе по
годам:
в 2015 году - 00,0 рублей;
в 20lб году - 00,0 рублей;
в 2017 году - 00,0 рублей.

Подпрограмма (Комплексные меры
противодействия злоупотреблению
наркотиками и их незаконному обороту на
территории муницип€rльного образоваIrия
город Кызыл на 2015-2017 годы) - 252,5 тълс.

рублей, в том числе по годам:
в 2015 году - 31,5 тыс. рублей;
в 20lб году - 80,0 тыс. рублей;
в 2017 году - 141,0 тыс. рублей.

Подпрограмма <Профилакгика
правонарушений на территории
муниципаJIьного образования город fuзыл на
20|5-2017 годьD) - 7З3,78 тьтс. рублей, в том
числе по годам:
в 2015 году-45,78 тыс. рублей;
в 201б году - 53,0 тыс. рублей;
в 20l7 году - 635,0 тыс. рублей
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Подпрограмма <<Комплексные меры противодействиrI злоупотреблению
наркотиками и их незаконному обороry на территории муЕиципzuьного
образования город Кызыл гra2015-2017 годы)) - 252,5 Tblc. рублей, в том числе по
годам:
в 2015 голу - 31,5 тыс. рублей;
в 20lб году - 80,0 тыс. рублей;
в 20l7 году - l41,0 тыс. рублей.

Подпрограмма <dIрофилактика правонарушений на территории
llfуЕицип€rльного образованиJI город Кызыл на 2015-2017 годьр> - 7ЗЗ,78 тыс.
рублей, в том числе по годам:
в 20l5 голу - 45,78 тыс. рублей;
в 20lб году - 53,0 тыс. рублей;
в 20l7 голу - бЗ5,0 тыс. рублей>

4. Приложение l к муниципальной программе <<Обеспечение безопасности,
общественного порядка и профилактика правонарушений в городе Кызьтле на
20 1 5-20 l 7годы,, излояiить в следующей редакции:

2. В позицию <Подпрограммы) паспорта Программы после третьего абзаца
вкпючить четвертый абзац следующего содержаниJI:

<Подпрограмма <Противодействие коррупции в городском округе "Город
Кызыл Ресrryблики Тыва на 201.6-20|7 годьD).

З. Раздел 5 Программы <Ресурсное обеспечение Программьr> изложить в
следующей редакции:
<<Финансирование Программы за счет средств бюджета города fuзыла. Общий
объем финансирования составляет 98б,28 тыс. рублей, в том числе по годам:
в 201 5 голу - 77 ,28 тыс. рублей;
в 20lб году - lЗЗ,0 тыс. рублей;
в 20l7 году - 776,0 Tblc. рублей>

Подпрограмма <Комплексные меры профилактики терроризма и других
проявлений экстремизма на территории муниципЕIльного образования город
Кызыл rra201,5-2011 годы > - 00,0 рублей, в том числе по годам:
в 2015 голу * 00,0 рублей;
в 2016 году - 00,0. рублей;
в 20l7 голу - 00,0. рублей.
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Приложевие 1 к муниципальной программе
<Обеспечение безопасности, общественного порядка и

профилактика правонарушений в городе Кызыле на
2015-2017годы>

пЕрЕчЕнь
подпрограмм муниципальной программы (Обеспечение безопасности, общественного порядка и профилактика

правонарушениЙ в городе Кызыле на 2015-2017годы"

Ns
п/п

наименование
подпрограммы
(мероприятий)

обоспование
выделения

подпрограммы
(мероприятий)

соисполнители Сроки
исполне

ния

Объем финансирования (6юджет
города Кызыла тыс. руб.)

Всего 20l5 20lб 201,7

l Комплексные меры
профилактики терроризма

и других проявлений
экстремизма на

территории
муниципального

образования горол Кызыл
на 20l5-20l7 годы

создание и

совершенствование
комплексной

системы
профилактики
терроризма и

экстремизма

Департамент городского
хозяйства; Отдел по делам ГО

и ЧС и ЕДДС; Департамент
кульryры, спорта и делам
молодежи;,Щепартамент

образования, Управление
социаJIьного развития

20l5-20l7 00,0
00,0 00.0 00,0

Поsышение }ровня безопасности
жизнедеятельности города

Кызыла, антитеррористической
защищенности муниципаJIьных

объекгов

2 Комплексные меры
противодействия
злоупо,гребле н и ю
наркотиками и их

незаконному обороту на
территории

муниципального
образования город Кызыл

на 20I5-20l7 годы

Совершенствовани
е комплексной

системы
профилактики
наркомании,

itлкоголизма и

других
зависимостей

Департамент культуры, спорта
и делам молодежи;

,Щепартамент образования,

управление, отдел по
профилактике

правонарушений, Управление
социального развития

20l5-20|,7 )ý, { з 1,5 80,0 l4|,0

Формирование у жителей города
Кызыла установок и норм на

здоровый образ жизни,
негативного отношения к

вредным привычкам (курение,
алкоголь, наркомания);

снижение зависимости от
наркотических и психоактивных

веществ у подростков и молодежи
города Кызыла.

з Профилактика
правонарушений на

территории
мукиципального

образования город Кызыл
на 20l5_20l7 годы

Совершенствовани
е системы

профилактики
правонарушений

Департамент культуры, спорта
и делам молодежи;

.Щепартамент образования,
отдел по профилактике

правонарушений, Управление
социального развития, УМВ.Щ.

20l5-20l7 7з3,78 45,78 5 3,0 бз 5,0

Создание условий для снижеttия

уровня пресryпности посредством

укрепления законности и

правопорядка, повышения уровня
безопасности граждан

Итого по программе: 98б,28 77,28 lзз,0 116,0

Ожидаемый результат



5. В паспорте подпрограммы ((Комплексные меры цротиводействиrI
злоупотреблению наркотиками и их незаконному обороry на территории
IчtуIlицип€rльцого образования город Кызыл на 20l 5-2017 годы>> позицию,
касаюпýrюся объемов и источников финаrrсирования Программы, изложить в
следlтощей редакции:

<<Ресурсное обеопечение 252,5 Tblc. рублей за счет средств бюджета города
Подпрограммы Кызыла в том числе по годаl\il:

в 20l5 году - 31,5 тыс. рублей;
в 2016 году - 80,0 тыс, рублей;
в 20 1 7 году - 141 ,0 тыс. рублей.>

6. Раздел 5 <<Ресурсное обеспечение Подпрограммьо> Подпрограммы
<<Комплексные меры цротиводействия злоупотреблению наркотиками и их
незаконному обороry на территории муниципurльного образованиJI город Кызыл
на 2015-20|7 годы> изложить в следующей редакции:

<<Реализация Подпрограммы будет обеспечиваться за счет средств бюджета
города Кызыла в с}мме 252,5 тьтс. рублей, в том числе по годам:
в 2015 году - 3 1,5 тыс. рублей;
в 20lб году- 80,0 тыс. рублей;
в 20l 7 году - 1 4I ,0 тыс. рублей.>

7. Перечень мероприятий Подпрограммы (Комгrлексные меры противодействия
злоупотреблению наркотиками и их незаконному обороry на территории
муниципЕrльного образования город Кызыл на 2015-2017 годы> Программы
изложить в следующей редакции:

5
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Nq

п/п
Наименование мероприятия СоисполItите,:rи обоснование

вьцеления
мероприятия

Сроки
испоJIнеIiия

Объем финансирования
(бюджет города КызьшIа тыс.

руб.)

Ожидаемый результат
реализации

мероприятия
Всего 20l 5 20l 6 201,7

з Проведение круглого стола
по обмену опытом со
специалистами
образовательных

учреждений

УправлеIrие
социалыlого

развития

зависимого
llоведения

Выработка
предложений по

совершенствованию
работы по

профилактике

201.5-20|7 6,0 6.0 выявление и обобщение
опыта по проведению
профилакгики
незаконного
потребления наркотиков

Разработка, изготовление и

размеще}iие
антинаркотической,
антиалкогольной и
антитабачной рекламы

,Щепартамент
культуры, спорта и

молодежной
политики

Проведение
агитационной

работы по
пропаганде

здорового образа
жизни

2015 _ 20|,7 20 0 20,0 Формирование
антинаркотического
мировоззрения,
пропаганда здорового
образа жизяи

6 Разработка и изготовление
полиграфической
(печатной) продукции по
профилактике зависимого
поведения

,Щепартамент
культуры, спорта и

молодежной
политики, отдел
по профилактике
правонарушений

Провеление
агитационной

работы по
пропаганде

здорового образа
жизни

20l5- 201,7 50,0 25,0 25,0 Формирование
антинаркотического
мировоззрения,
пропаганда здорового
образа жизни

8 Проведение месячника
антинаркотической направлен-
ности, приуроченного к
Международному дню борьбы
с наркоманией и незаконным
оборотом наркотиков (26
июня)

,Щепартамеят
культуры, спорта и

молодежной
политики,

.Щепартамент
образовшrия

Проведение
агитационной
работы по
проп:ганде
здорового образа
жизни

2015- 2017 25,0 5.0 20,0 Приобщение
подростков и молодежи
к здоровому образу
жизни, профилактика
асоциального поведения
в молодежной среде

Проведение конкурса среди
общеобразовательных

учреждений города Кызыла на
лучшую организацию работы
по внедроЕию программы

flспартамент
образования

Стимулирование
преподавательского
состава в работе по
профилактике

употребления

2015- 201,7 01 0 l 0,0 Обобщение
работы
образовательных
учреждений
Кызыла

опыга

города
по

5.

12.
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первичной профилактики

употребления наркотических и
психоalктивных веществ
(Сделай свой выбор: выбери
жизнь))

наркотических и

других
психоактивных
веществ

профилактике

употребления
наркотических и
психоактивных веществ

l3. Проведение мероприятий по
профилактике наркомании,
zL,Iкоголизма, табакокурения и

других зависимостей

.Щепартамент
культуры, спорта и

молодежной
политики,

,Щепартамент по
образованию, отдел

по профилактике
правонарушений

Совершенствование
форм и методов
профилактической
работы

2015- 201,7 20,0 10,0 l0,0 Пропаганда здорового
образа жизни

l4. Проведение аt,ро,t,ехнических
мероприятий Ilo уничтожению
цикорастущей коlIопли

Щепартамент
городского
хозяйства, отдел по
профилактике
правонарушений

Предупреждение
возможности
приготовления и
потребления
наркотических
средств

20|5- 201.7 12l ,5 з1,5 40.0 50,0 Формирование
антинаркотического
образа жизни

Итого по подпрогра}{ме 252,5 з 1,5 80,0 141,0
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8. В паспорте Подпрограммы <Профилактика правонарушений в городе Кызыле
на 2015 - 2017 годы) позицию, касаюшtуIося объемов и источциков
финансирования Программы, изложить в следующей редакции:

<Ресурсное обеспечение
Подпрограммы

ре€шизациrI Подпрограммы булет
обеспечиваться за счет средств бюджета
города Кызыла в сумме -7ЗЗ,78 тыс. рублей,
в том числе по годам:
в 2015 голу - 45,78 тыс. рублей;
в 2016 голу- 5З,0 тыс, рублей;
в 2017 голу - б35,0 тыс. рублей>

9. Раздел 5 <Ресурсное обеспечение Подпрограммы> Подпрограммы
<Профилактика правонарушений в городе Кызыле на 2015 - 2017 юдьо>
изложить в следующей редакции:

<Реализация Подпрограммы будет обеспечиваться за счет средств бюджета
города Кызыла в сумме 733,78 тыс. рублей, в том числе по годам:
в 2015 году - 45,78 тыс. рублей;
в 20lб году - 53,0 тыс. рублей;
в 20l7 году - 635,0 тыс. рублей>

10. Перечень мероприrIтий по реаJIизации Подпрограммы <Профилактика
правонарушений в городе fuзыле на 2015 -2017 годьп Прогр€ll\,Iмы изложить в
следующей редакции:
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л!
п\п Мероприятия Сроки

псlIоJltIеIIиrI
ответственные

исполнители

Объемы финансирования (тыс.
рублеЙ),

в том числе:

Всего: 2015 г. 201б г. 20|7 l.
I. Организационные мероприятия по выполнению Проrраммы. нормативно-
правовое обеспечение профилактики правонарушений

l 5 Ежегодно проводитъ городской коЕкурс "Территория
закона" среди предприятий и организаций, учебных
заведений и физических лиц, внесших вклад в
обеспечение общественного порядка, правовое
воспитание подростков и молодежи

2015-z01,7 Отдел по профилактике
правонарушений, УМВД РФ

по г.Кызылу l0,0 l0,0

1.9 Капитальные вложения на приведение в соответствие
всех действующих требований Участковых пунктов
полиции на территории г.Кызыла

20l 5_20l 7 отдел по профилактике
правонарушеrrий,

,Щепартамент финансов
95,0 95,0

II. Правовое воспитание населения
2,11. Организация и проведение семинара-праюикума для

студенческого актива по вопроса},l предупреждения
правонарушений среди студентов

201'5-2017 Щепартамеят культуры,
спорта и делам молодежи
Отдел по профилактике
правонарушений, УМВД
РФ по г.Кызылу

5,0
5,0

2.1 8. Проведение обучающих семинаров-практикумов для
кураторов учебньж групп, воспитателей общежитий по
проблемам организации работы в направлении
профилактики преступлений и правонарушений среди

студенческой молодежи

2015-2017 Щепартамент культуры,
спорта и делам молодежи
Отдел по профилактике
правонарушений, УМВД
РФ по г.Кызылу

5,0
5,0

2.24, Проведение городского конкурса
среди студентов и rIащихся
учреждений высшего, среднего
профессионального образования

правовых знаtrий

образовательных
и начf,пьного

,Щепартамент культуры,
спорта и делам молодежи
Отдел по профилактике

правонарушений, УМВД
РФ по г.Кызылу

5,0
5,0

) 1< Организацияипроведениевобразовательных 20l5-20|7 ,Щепартамент культуры,
СПОРТа И ДеЛtlIt' МОЛОДеЖи

5,0 5,0

20l5-201,7



l0

учреждениях города конк}рсов настенной печати
правовой и антиалкогольной тематики

Отдел по про(lилактике
право}Iарушений, УМВД

РФ tto г.Кызылу
2.26, Конкурс плакатов, посвященный предупреждению

пивного алкоголизма среди молодежи
20|5-2017 Отдел по лрофилактике

правонарушений, УМВД
РФ по г.Кызылу

5,0
5,0

2.z8, 20l5-20|7 Отдел по профилактике
правонарушений, Умвд

РФ по г.Кызы.гrу 33 0 23,0 10,0

III. Предупре)lцение правонарушений в общественных местах и tla улицах города

3.1 Развпr,rrе обIцсствсrrlrых формlлроваllIлй по oxpillre общсствеlrllого порядка

з.1,6 Продолжить применение системы мер стимулиров{lния

руководителей организаций и предприятий, в

наибольшей степени содействующих деятельности
общественных формирований правоохранительной
направленности

20]l5-2017

24,6 4,,6 20,0

Организация стрiжования членов,ЩН,Щ 2015-20l7 Отдсл по профилактике
правоI]арушений

l 12,18 12,18 l00,0

з l lt Изготовление удостоверений члена ДНД 2015-2ol7 Отдел по профилактике
прtlвонарушений

70,0
10,0 60,0

3.1 .9. Изготовление накидок для членов ДНД 20|5-2017 Отдел по профилактике
правонарушений

1_12,0 l2,0 20 0 l00,0

з l ll. Проведение городского смота лучших студенческих
оперативньн отрядов и отрядов .ЩН.Щ

2015-201,7 ,Щепартамент культуры,
спорта и делам молодежи

Отдел по профилактике
правонарушений, УМВД

РФ по г,Кызылу

l0,0 I0'0

3.,l .l 5. Проводить

добровольнм
ежегодные конкурсы <Лучшая
народная дружипа>, кЛучший отряд 2015-20|7

Отдел по профилактике
правонарушеяий, УМВД

РФ по г.Кызьrлу
l0,0 10,0

Установка в местах массового пребывания грФкдан

щитов, баннеров по профилактике правонарушений,
здоровому образу жизни

Отдел по профилактике
правонарушений, УМВД

РФ по г.Кызылу

з.l,7



ll

профилактики), Лучший участковый пункт полиции)

IV. Предупреяцение правонарушений в садово-огороднических обществах

Обустройство игровых и спортивIIых

детей и моло,tlежи, прох(иваIощих в

товариществах

llлощадок для
садовод.Iеских

20|5-20|7 .Щепартамент культуры,
спорта и делам молодежи

Отдел по профилактике
правонарушений

l5,0
15,0

4.8 Проведение профилактических рейдовых мероприятий
по сплошнои проверке и зачистке территории дачных
обществ от лиц БОМЖ и преступных элементов,

Отдел по профилактике
правонарушениЙ, УМВД

РФ по г.Кызылу,
Председатели
садоводческих
товариществ

20,0
20,0

VII.Профилактика преступлений совершаемых в алкогольпом опьянении

7,2 Подготовить для индивидуальных предпринимателей
занимающихся реализацией алкогольной продукции
памятки с основными требованиями федерального и

республиканского законодательства регулирующего
порядок реiшизации вино-водочной продукции

2о|5-2о|7
Отдел по профилактике

правонарушений,
Управление правового

обеспечения
l0,0 t 0,0

7.5 Проводить профилактические акции "Ночной магазин"
и ",Щвор" с целью выявления нарушения правил

розничной торговли спиртными напитк€tми

предприятиями торговли города с круглосуточным

режимом работы и профилаюики пьянства и

алкоголизма среди молодежи.

20l5-201,7

Отдел по профилактике
правонарушений, УМВД
РФ по г.Кызылу, Служба
по лицеliзировапию по РТ 10,0 10,0

7.1з Конкlрс социального плаката, очерка, фотоматериалов
и антирекJIамы против :шкоголя для учащихся и
молодежи через газеты

2о|5-20|7
Отдел по профилактике

правонарушений,
УМВД РФ по г.Кызылу 50,0 50,0

7 .14 Организация антиалкогольных соtlиа.,rtt н ых акций
20l 5-20l 7

Отдел по профилактике
правонарушений,

5 0 5,0

2015-2017



УМВД РФ по г.Кьвылу
VIII. РАБОТА С ЛИЦАМИ БЕЗ ОПРЕДЕЛЕННОГО МЕСТА ЖИТЕЛЬСТВА, ПРОФИЛАКТИКА

БРОДЯЖНИЧЕСТВА И ПОПРОШАЙНИЧВСТВЛ
8.4 Направлять информационные письма в кожууны о

жителях кожуунq пребывающих на территории города
как лица БОМЖ, с просьбой оказания содействия по
возвращению их к прея(нему месту жительс,гва

20l5-20|,7 Отдел по профилактике
правонарушений,

ЦСРЛАО, УМВ.Щ РФ по
г.Кызылу, Управление
социального развития

l5,0 t 5,0

8.5 Организовать медицинское обследование и
санитарную обработку лиц БОМЖ в <I-{eHTpe по
социальной реабилитации лиц в aIлкогольном
опьянении>, обеспечение их теплой одеrкдой

2015-201,7 Отдел по профилактике
правонарушений,

ЦСРЛАО, УМВ.Щ РФ по
г.Кызылу, Управление
социального развития

l5,0 t 5,0

IX. По ресоциализации лиц, отбывших уголовное наказание, в том числе в местах
лишения свободы

Ресоцидлизация лиll, осrrобо,ilившrихся с мест Jllлшенl|я свободы

9.4.4 Обеспечить социarльную адаптацию лиц, вернувшихся
из мест лишения свободы: ок }ание содействия в
получении паспорта, оформление иньrх документов
пенсионерам и инвалидaш,1, освободившимся из мест
лишения свободы.

Управление социального
развития, .Щепартамент
социальной политики

з2,0 l7,0 l5,0

Итого по подпрограмме: 7зз,78 45,78 5з,0 бз5,0

l2

9,4

2015-2017



наименование
Подлрограммы

Лриложение Nl2
к постановлению мэрии г. Кызыла
Nэ ý7?от <qf> oA Z9|6 |.

Приложение Л!I 5 к программе
<<Обеспечение безопасности, общественного
порядка и профилакгиtс.t правонарушений в

городе Кызьше на 2015-2017 годьр>

ПОДПРОГРАММА
"ПРОТИВОДЕЙСТВИЕ КОРРШПIИИ В ГОРОДСКОМ ОКРУГЕ
"город кызыл рЕспуБJIики тывА" нА 201б-2017 годы"

(далее - Подпрограмма)

ПАСПОРТ ПОДПРОГРАММЫ

- муниципzlльная подпрофамма "противодействие коррупции в
городском округе "Город Кызыл Ресrryблики Тыва" на 2016-20|1
годы"

Основание для
разработки
Подпрограммы

исполнители
подпрограммы

участники
по,щIрогрzrммы

I {ель
подпрогрzrммы

Зада.ти
подпрограммы

- Федеральный закон от 25.12.2008 N 273-ФЗ "О противодействии
коррупции";
- Федеральный закон от 06.10.200З N lЗl-ФЗ "Об общих принципах
организации местного самоуправления в Российской Фсдерации";
- Федеральный закон от 02.03.2007 N 25-ФЗ "О муниципальной
службе в РоссиЙскоЙ Федераrци";
- Указ Президеrпа Российской Федерации от 19.05.2008 N 8l5 "О
мерах по противодейсгвlло коррушдии";
- Указ Президеrгга Российской Федерациrт от 21.07.2010 N 925 "О
мерах по реализации отдельЕьtх положений Федерального закона "О
противодействии коррупцииl| ;

- распоряжение Правлrгельства РоссиЙскоЙ Федерации от 25.10.2005 N
l789-p "О концепции адмиЕистративной реформы в Российской
Федерации в 2006 - 2010 годах";
- Закон Республики Тыва от 07.07.2008 N 856-ВХ "О мерах по
противодеЙствию коррушци в Ресrryблике Тыва"

- департаменты, упр:lвлеIrиJl. отделы мэрии города Кызыла

- субъекгы антикоррупционной деятельности городского округа "Горол
Кызыл Республики Тыва"

- профилактика и недоIryщение
причин ее возникновения в
Республики Тыва"

коррупции, поэтапное устранение
городском округе "Город Кызыл

- совершенствование нормативного правового реryлирования в сфере
противодействиJI коррупции;
- развитие и совершенствование комплексной системы
противодействия коррупции в органе местного самоуправленшI;
- обеспечение открытости и достуIIности для населения деятельности



показатели
IIодпрограммы

основпые
меропри-rrиJI
подпрогрtlммы

Этапы и сроки
реalлизшщи
подпроцраммы

объемы
бюджетных
ассигнований
подпрограммы

органов местного самоуправления, укрепление LD( связи с
гражданским обществом, стимулиров:lние антикоррупционной
активности общесгвенности

- увеличение количества действенных принятых нормативньIх
правовых актов антикоррупционной направленности;
- количество семинаров по разъяснению требований Федерального
закона 'О муниципальноЙ службе в РоссиЙскоЙ Федерации",
Федера.llьного закона "О противодействии коррупчии";
- доля должностей муниципальной службы, на которые сформирован
кадровый резерв, в О% от rп,гатной численности муниципальных
служащих;
- количество проверок по соблюдению требований к служебному
поведению муницип,rльными служащими, своевременности и
полноты представления справок о доходах }tуниципztльными
сJryжащими;
- количество заседаний комиссий по соблюдению требований к
служебному поведению муниципzшьньIх служащих и уреryлированию
конфликrа интересов;

- разработка и внедрение планов по противодейgтвию коррупции в
cтpyкrypнblx подразделениях мэрии г. Кызыла;
- организациJI проведения аIrп4коррупционной экспертизы проектов
нормативных правовых актов, вносимых струкгурными
подрaвделеншIми мэрии г. Кызьша, в целях выявления и пресечения в
них положений, способствующих проявлению факгов коррупции;
- анализ должностных инструкuий муниципальных служащих мэрии
г. Кызыла, исполнение которых в Еаибольшей мере подвержены

риску коррупционных прояшений;
- формирование нетерпимого отношениrI к проявпениям коррупции со
стороны муниципальных служащиц граждан и других организаций;
- обеспечение открытого доступа граждана r к информации о
деятельности мэрии г. Кызыла

- 2016-2017 годы

- Подпрограмма реaulизуется за счет средств текущего финансирования
подразделений мэрии г. Кызыла, в пределах выде.lенных сумм на
соответствlrощий год

ожидаемые
результаты
реализации
подпрогрчlммы

- совершенствование системы противодействIrI коррупции, ус,Фанение
причин, порождающих коррупцию, вовлечение гражданского
общества в антикоррупционный процесс в городском округе "Город
Кызыл Ресrryблики Тыва".

l. Харакгеристика проблем, на решение которьж
направлена подпрограмма, п)ли их решения

Полпрограмма "Противодействие коррупции в городском округе "Город Кызыл
Республики Тыва" на 2016-2017 годы" (далее - Подпрограмма) разработана в



соответствии с Федеральным законом от 25.12.2008 N 273-ФЗ "О противодействии
коррупции", Федеральным законом от 06.10.2003 N l3l-ФЗ "Об общrоr принципах
организации местного самоуправления в Российской Федерации", Указом Президекта
Российской Федерации m 19.05.2008 N 815 "О мерах по противодействию коррупции",
Законом Ресrryблики Тыва от 07.07.2008 N 856-ВХ "О мерах по противодействию
коррупции в Ресrryблике Тыва".

Особое положение органов местного самоуправления в системе публичной власти
обуславливает отличительные черты коррупционности, присущие должностным лицам
муЕиципiшьного )ФoBIlrI. Анализ даrrной проблемы показывает, что немaцоважным

факгором влиJ{нIц на коррупционноgгь муниципаJIьных должностных лиц являются
более частые контаюы с гражданами и юридическими лицами (представителями
негосударственного секгора), чем у должностных лиц регионального уровня.

Щля успешной реаJIизации подпрограммы противодействия коррупции требуется
комплекс мер, направленных на устранение причин и условий, порождающих
коррупцию.

Важным элементом коррупционной системы явJиется отсутствие коллекгивной
антикоррупционной пропаганды на рабочем месге. При этом, чем более широкий круг
должностных лиu булсг вовлечен в совместные антикоррупционные мероприятиJI, тем
выше доJDкна стать эффекгивность противодействия коррупции.

.Щля решения данной проблемы необходимо пропагандировать практическое
значение работы должностных лиц, демонстрирование вzDкности выполняемой ими
работы для всего общества и его отдельных тIленов. В этих челях требуется особое
внимание руководства мэрии г. Кызыла к вопросам разъяснения сотрудникам их целей и
задач, значениJI их работы, вaDкности того, что они делают для всего обществ4 а также
снижение большого колиtIества второстепенных, не очень вaDкных функций, которые
вынуждены выполIUIть муниципальные служащие,

Таким образом, для повышения эффеюивности аЕтикоррупционных мероприятий
необходимо действовать по двум основным направJIениям: вести пропаганду морirльно-
эти.IескlD( принципов надлежащей деятельности на службе и демонстрировать
неотвратимость наказания за совершение коррупционных сделок.

2, Основные цели и задачи муниципальной подпрограммы
с указанием сроков и этапов ее реirлизации и показатепей

эффекгивности, характеризующих достиJiкение постаыIенных
целей и решение задач подпрограммы

2.1. Основные цели подпрограммы:
- цроведение эффекгивной политики по предупреждению коррупlии на уровне

органа местного самоуправленбI;
- снижение рисков проявленl,rя коррушци в сферах оказаниJI публичных

муниципальньж функчий и услуг;
- укрепление доверия жrгелей городского округа к местному самоуправлению;
- акгивное привлечение общественности и средств массовой информачии к

деятельности по противодействию коррупции, обеспечению открытости и доступности
информачии о деятельности мэрии города Кызыла.

2.2, Основные задачи подпроцраммы:
- совершенствование муниципшrьной с.rryжбы в целях устранения условий,

порождающих коррупцию ;

- повышеЕие профессионального уровня муяиципzшьных сJryжащих;
- введение морально-этиtIеских принципов на муниципальной службе и KoHTpoJuI за

их соблюдением;



- способствование достижению максимальной прозрачности механизмов местного
самоуправлени-я;

- повышение роли средств массовой информации, общеgтвенных организаций в
пропаганде и реirлизации антикоррушщонной политики;

- формирование у населения города Кызыла нетерпимого отношен}fi к
прояыIениям коррупции, разъяснеЕие положений действующего законодательства по
борьбе с коррупцией.

2.3. Реализация rrодпрограммы рассчитана на 2016-2017 годы.
2,4. Реализация Подпрограммы позволит:
- повысить уровень отцрьпости информачии о деятельности органов местного

самоуправлениJ{ и расширенлuI доступа к этой информации;
- повысить уровень доверия жителей города Кызыла к местному самоуправлению;
- совершенствовать внутренний контроль деятельности муниципальных сJryжащих

мэрии города Кызыла;
- совершенствовать деятельность органов местного самоуправления в сфере

окilзания муницип:шьных услуг населению;
- разработать систему мер, направJIенных на совершенствование порядка

прохождения муниципarльной службы и стимулирование добросовестного исполненLlJt
обязанноgгей мл{иципальЕой службы на высоком профессиональном уровне,

3. Перечень программных мероприятий

Наименование задач и
программньц мероприятий

Размер

финансироваrтия

Срок
исполнения

исполнители

1. Организационные мероприятия по выполнению програш{мы

1. l. Информирование населения
города о целях, задачах и
мероприятиях подпрогрilммы в
средствах массовой информации

в течеЕие
месяца с даты
принятия
Программы

пресс-служба мэрии г,
Кызыла

1.2. Разработка и внесение
актуzrльных изменений и
дополнений в }tуЕи ципальные
нормативные прitвовые alкты в
соответствии с требованиями и
нормilми действ}тощего
федера.ltьного законодательства, в
том Iшсле в сфере

противодействия коррупции

В течении года управление правового
обеспечеяия, кадровм
сrryжба мэрии г,
Кызьша

l .3. Изуrение приtIияы коррупции,
анализ фшrгоров, способствующих
коррупционным проявлениям

постоянно комиссия по
противодействию
коррупции

1.4. Провеление семинаров
(треtтингов) с муниципальными
служаIцими, участвующими в
проведении антикоррупциоrтной
экспертизы нормативньIх
правовых ilKToB и проектов
нормативIIьrх прitвовых ziKToB

раз в
полугодие

управлецие прalвового
обеопечепия



2. Противодействие коррупции в органах местного самоупрalвления и отдельньж сферах

упрzвления

2.1. Проведение и обсуждение
мониторинга уровня коррупции и
эффективности реализации мер по
противодействлпо коррупции в
городском окр}те

ежегодно КОМИССИJI ПО

противодействrло
коррупции

2.2. Совершенствовtlние системы
нормативных прzlвовых актов,

устfi{авJIивающих порядок
проведения, обобщения, анализа и
опубликоваяия результатов
{lнтикоррупциошrой экспертизы
(независимой антикоррупционпой
экспертизы) м}ъиципaIJlьных
нормативных правовых актов и
проектов нормативньrх прЕвовьIх
актов

управление прaвового
обеспечения

2.3. Анализ праюики
прt!воприменеЕия муЕиципalJIьньD(
пр{вовых ztKToB, реryJпIрующих
земельнь]е правоотношения,
использовzlние муниципального
имущества" исполнение
разрешительньD( и контрольньD(
по.lпlомо.пrй

постоянно департамеЕт
земельньD( и
имуществеЕных
отношений мэрии г.
KbBbr,ra.

2.4. Публикация на официальном
сайте городского округа и в СМИ:
- перечIiя разрабатываемьrх
нормативно_правовых актов:
- проекгов нормативно-правовьD(
zlкToB

постоянно пресс-служба мэрии г.
Кызьrла, управление
правового обеспечения

2.5, Подготовка предложений и
принятие решений по внедрению
,rнтикоррупциоЕньIх мехш{измов в
сферах деятельности органов
местного сllмоуправления с
повышеЕным риском коррупции

постоянно комиссия по
противодействию
коррупции, упрilвление
правового
обеспечеrтия,

управление делами

2.б. Проведение ежегодного
аЕонимного анкетирования
муниципальньtх слркащих по
вопросам их отношения к мерам
по противодействию коррупции,
реirлизуемым в органах местIlого
сilмоуправления, с ежегодн ым
обобщением и чtЕalлизом

результатов

ежегодно кадровая сrryжба мэрии
г. Ьзьша

3. Совершенствовilние системы муниципмьной службы

постоянно

I



3.1. Формирование кадрового
резерва дJul зzlмещения вакаIIтных
долlоостей муяиципальной
сrryжбы

постоянно кадроваJI служба мэрии
г. КызьLтrа

3.2. Проведение работы с вновь
принятыми муЕиципальЕыми
сJryжащими по вопросаN.!
прохождения рrуrrиципшьной
сrrуrкбы, соб.тподения трбований,
предъявляемьш к с.rтуэкебному
поведению, их прав и
обязанностей, ограничений и
запретов, связанных с
IчrFrиципа.lьной слухбой, этики
поведения муниципilльного
служащего, предотвращения
конф,плкга интересов,
ответственности за совершение
должностньн правонарушений

постоянно кадровaш служба мэрии
г. Кьвыла

3.3. Проведение семинаров с
муниципальяыми слlrкащими по
разъяснению требований
Федера,тьного закона "О
муниципаьной службе в
Российской Федерации",
Федерального закона "О
противодействии коррупции ",
Закона Респуб:ики Тыва "О мерах
по противодействию коррупции в
Республике Тьrва"

ежегодно кадровая служба мэрии
г. Кызыrrа, упр.вление
правового обеспечения

3.4. Проведение проверок по
соблюдению требованиЙ к
служебному поведению
м}циципаJьIlыми сJrркащими

постоянно кадровм служба мэрии
г. Ьвьша

3.5, обеспечение
функцrпон"рова"ия комиссии по
соблюдению требований к
служебному поведеЕию и
урегулированию конфликта
интересов

постоянно кадроваlI служба мэрии
г. Кызыла

3.6. Проверка своевременности и
полноты представления справок о
доходах мF{иципttльными
сJIркащими

ежегодно кадровая служба мэрии
г. Кызьrгlа

3.7. Проверка деяте]ьности
муниципаJIьных служащих с
целью устzlновления фаюов
заЕят!ш деятельностью, не
предусмотренной
законодательством о

1 поrryголие
20lб годц

дi}пее -
постоянIlо

кадровtц служба мэрии
г. Кьвьlпа



муницип,rльной службе (в части
соблюдепия ограничениЙ и
з.шретов)

2 полугодие
20l б года,

дirлее -
ПОСТОЯЕНО

кадроваJI служба мэрии
г. Кызьша

3.9. Осуществление ilнtlлиза
динамики правонарушений
коррупционной ЕаправлеЕности в
органirх местного сtlмоуправлеЕия

раз в
поJryгодие

комиссия по
противодействию
коррупции, упрilвление
правового
обеспечения,

управление делами

3.i0. Организация системы
поощрений. при которой
должностному лицу было бы
вьгодно и в материмьном> и в

морaIJъном планах вести себя
честно и эффективно

в течение
всего

плаЕового
периода

кадровм служба мэрии
г. Кызыла

3.1 1. Анализ действия механизма
стимулирования м},Itиципальньrх
сJryжащих и работвиков
м}тlиципаJIьных 1^rреждеяий к
исполнению должностных
обязанностей на высоком
профессиональном }ровне, в том
числе на должностях, исполнение
обязаяностей по которым
подвержено риску коррупционнь]х
проявлений

ежегодно упрtшление делtlми,
кадроваJI служба мэрии
г. Кызьша

3.12. Проведение в рilмкiж
действующего зarкоЕодатеJIьства
добровольного тестироваЕия
(опросов) среди цражддr,
поступаюцшх на м}Еицип,UIьн},ю
сrryжбу либо в подведомствеЕные
уrреждениJI, а такr(е
муниципальньж сJrужащих для
определеЕия их отношения к
проявлециям коррупции

в течение
всего

плzлнового
периода

кадровая служба мэрии
г. Кызьша

3.13. Внедрение в соответствии с
требованиями действующего
закоЕодатеJьства в деятеJIьность
кад)овьD( сrrужб необходимых
компьютерньIх програJ\{м и
электоЕньD( баз данньп< (ЕГРЮЛ,
ЕГРИЛ и др.), испоJIьзуемьтх в

в течецие
всего

IIланового
периода

кадровая служба мэрии
г. Кызьша

3.8. Анмиз исполненЕя
дол)кностньrх обязанностей
муниципальными сJIужащими
оргаЕов местного самоупрtвлеrrи-lt,
возникновения ситуаций, в
которьtх возможен конфлrrкгньrй
иЕтерес

I



цеJUж проверки достоверIlости и
поJIноты предостtвJIяемьlх
м)rЕиципаJIьЕыми служащими, их
супругами и
Еесовершеннолетними детьми
сведений о доходulх фасходах), об
им)дцестве и обязательствах
имущественного хараюера

4. Совершенствовalние организаIци деятельЕости цо размещению муниципальньD( зzжаL:}ов,

распорлкению м}циципalльным им)дцеством в инъоr сферах деятельЕости, подвержеЕньD(
ПОВЫШСНЕЫМ КОРРУПЦИОННЫМ РИСКаIt{

4.1. Проведение анаJIиза итогов
эффективности размещения
муниципarльЕого з:ж&}а

ежеквартально отдел муяи ципirльЕьrх
закупок

4.2. Проведение ан{rлиза прzlктики
по закJIючению муниципаJIьньD(
KoHтpalKToB на пост:lвку товаров,
вьтполпение работ, оказание усл}.г
для муниципальньж нужд с целью
собrподения законодательства РФ,
а также соблюдения основного
критериJI исполнениrI
муниципalльного контрzжта -

миrтимальной цены поставщика
при соблюдении требования
качества продукции и сроков
постzвки товаров иJIи выполненшI

работ, услуг

отдел муниципЕIльньD(
закупок

4.3. Проведепие анализа
состоявшихся конкурсов по
продаже объектов
муЕиципмьного имудества с
целью выявления нарушений
зtlконодательства, праюики
заключения договоров арендь]
муниципarльного имущества и
земельньж )цастков

раз в
пол}тодие

отдел муниципальньD(
З{tКУПОК, ДеПаРТilI\rеЕТ
земельньD( и
имущественЕых
отЕошений мэрии г.
Кызыла.

4.4. Проведение плаЕовьtх
проверк:
а) расходования бюджетньD(
средств, вьцеляемьIх на
реаJIизацию приоритетных
програJч{м, проведение
мероприятий, связанньD( с
отопительЕым сезоЕом и иными
сезонными работами;
б) соответствия закJIючаемых
органtlми местного
с:lмоуправления договоров и
KoH.IpalKToB на поставку товаров,
проведение работ, оказание услуг

согласно
отдельному

плану

управление экоЕоN{ики
и финансового
контоля

I

I

раз в
пол}тодие



федеральному законодательству;
в) правомерности передачи
муниципальЕого имущества в
собственность илt,t аренду
коммерческим структурам;
г) соблюдения законодательства
при реirлизации разрешительн ьD( и
согласоватеJьньrх процедур

5- Обеспечение доступа граждirн и организаций к информации о деятеJъЕости органов
местного са}lоуправления

5.1. Размещение на официальном
сайте городского округа "Горол
Кызыл Республики Тьтва"
информачии о деятельности
органа местного самоуправления в
области противодействия
коррупции, в том числе
нормативньD( правовьD( актов

в течение
всего периода

пресс-служба мэрии г.
Кызыла, управление
прilвового
обеспечеrшя, кадровая
служба мэрии г.
Кызыла

6. Установление обратной связи с гражданами и организациllми

6.1. Организачия телефона
довериJI дlIя приема сообщений о

фактах коррупчии, определение
порядка обработки поступающих
сообщений о коррупционньD(
проявлениях

6.2. Создание л развитие в органzD(
местного самоуправлеЕиJI
городского округа канalлов
взаимодействия с змвитеJlями с
помощью иптернет-сайт4
электронной почты и средств
телефонной связи

2 поrryгодие
2016 года

пресс-служба мэрии г.
Кызыла

6.3. Проведение аншtиза жа;rоб и
обращений граждан на налиt{ие

сведений о фактах коррупчии и
проверки н!lличия фаюов,
yKaзtlHHbD( в обращениях

раз в
пол}тодие

управление делами

б.4. Организация
информационного взаимодействия
оргавов местного сziмоуправления
с подразделенияl\rи
прzвоохраЕительньD( органов,
занимающихся воrц)осами
противодействия коррупции

постоянно отдел по
профилакrике
правонарушений

б.5. Организачия в ср€дствчrх
массовой информации
alнтикоррупциоrrной пропаганды с
цеJью формировilния у населения

постоянно,
не реже раза в

полугодие

l KBapTa.lI 20l б |управление делаIrrигода 
l

Отдел по
профилакпrке
правоrтарушений,
пресс-служба мэрии г.



города ветерпимого отношения к
проявлениям коррупции

Кызыла

6.б. Разработка в pilмKax
действующего закоЕодательства,
выпуск и внедрение в практику
работы образовательньrх

уrреждений начального, среднего,
высшего и дополнительного
профессионального образования
методическлх рекомендаций по
ilнтикоррупционной тематике для
подготовки образовательньк
програN{м, направлеЕных на
формирование у обуlающихся
антикоррупционЕого
мировоззрения

ежегодно департамент по
образованию, отдел по
профилакгике
правонарушений

б. 7. Пропаганда государственной
аIrтикоррупционной политики
через средства массовой
информации, рiвъяснеЕие
положений законодатеJIьства
Российской Федерации по борьбе
с коррупцией

постоянно

6.8. Организаuия и проведеЕие
повышениJI квалифпкации
муЕиципальвьD( сл}rкащrл<, в тrьи

должностные обязанности входит
}п{астие в реiUIпзации мер по
противодействию коррупции

ежегодно кадровzш служба мэрии
г. Кызьша

4. Обоснование ресурсного обеспечения
муниципальной целевой подпрограммы

Подпрограмма реirлизуется за счет средств городского бюджgга. Объем средсгв,
выдеJIrlемых из бюджgга городского округа на реализацию мероприягий настоящей
Программы, ежегодно уточIшется при формировании проекта бюджgга городского
округа на соотвсгствующий финансовый год.

5. Механизм реализации подпрограммы
В основу механизма реализации Подпрограммы положен комIшексный

межведомственЕый подход в выполнении программных мероприятий. Исполнители
fIодпрограммы являются ответственными за исполнение мероприятий Подпрограммы.

Ход и результаты выполнеЕия мероприJlтий Подпрограммы рассматриваются на
заседаниJIх ме}tведомственItой комиссии по противодействию коррупции l раз в
полугодие.

Коrrтроль за выполнеЕием настоящей Подпрограммы осуществJUlет мэр города
Кызыла в соответствии с полномочиями, установленными действующим
законодательством.

По итогам за отчетный год информацIлJI о выполнении показателей эффекшвности
Полпрограммы предоставляется комиссией по противодействию коррупции в срок до l
марта текущего года.

зzrместители мэра
города Кьвыла, пресс-
служба мэрии г.
Кызыла



6. Оценка эффекгивности Подпрограммы
Реализация мероприятий Подпрограммы позволит:
- более акгивно участвовать в аIrгикоррупционной политике широким слоям

Еаселения;
- проводить постоянное информироваrrие общества о ходе реаIизации мероприятий

анT икоррупционной политики;

- формировать в обцестве нетерпимое отношение к проявлениJIм коррупции;
- рiвъяснllть положения действующего антикоррупционного законодательства;
- повысить уровень доверия гражданского общества к органам местного

самоуправления всех уровней;
- повысить защищенность !раждан от проявлений коррупции.
Условиями досрочного прекращениlI реализации Подпрограммы моryт быть

достижение целей и выполнение задач Подпрограммы ранее запланированного срока,
изменение направлений политики по вопросам развитпя муниципаJIьной службы.


